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CIRCOLARE N. 168 

  
 Al Personale ATA 

Ai Docenti                                                                                                                                                                                            

Alla RSU 

All’Albo 

 

Oggetto: Proclamazione sciopero del 10/01/2025 organizzazione sindacale CSLE (Confederazione 

Sindacale Lavoratori Europei) Pubblico Impiego intera giornata - Personale di tutti i settori pubblici e 

privati – Intervento della commissione di garanzia 
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 

del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt.  3 e 10.   

 

 

Le “motivazioni dello sciopero” e ulteriori dettagli potranno essere desunti dalle proclamazioni pubblicate 

sul sito del Ministero della funzione pubblica “Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego”. 1 

Le SS.LL. sono invitate a segnalare l’eventuale adesione all’iniziativa entro il 08-01-2025 alle ore 09.00, 

comunicando attraverso un forum ad una delle tre seguenti opzioni: 

 

LINK: https://forms.office.com/e/D0rBDrZWZ5 

1) ADERISCO 
2) NON ADERISCO 
3) NON HO MATURATO ALCUNA DECISIONE AL RIGUARDO 
4) NON IN SERVIZIO 

 
Si invita il personale a prendere visione: 

1)  della informativa generale in caso di sciopero e organizzazione del servizio che è pubblicata nel sito 
della scuola nonché dell’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI 

ESSENZIALI E SULLE PROCEDURE DI RAFFREDDAMENTO E CONCILIAZIONE IN 

CASO DI SCIOPERO (circolare 49 del 01/10/2024 prot. 8368) 2 
2) del Regolamento sulle PRESTAZIONI INDISPENSABILI IN CASO DI SCIOPERO) 3 

                                                           
1 https://www.funzionepubblica.gov.it/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego 
 
 
2 trasparenza-pa.net/action/downplink.php?file_id=5068519 
 
3 https://www.aranagenzia.it/contrattazione/comparti/ministeri/contratti/500-accordo-servizi-pubblici-essenziali-e-procedure-di-raffreddamento-e-
conciliazione-in-caso-di-scioper.pdf 
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Il responsabile di plesso, contestualmente a tale avviso, avrà cura di segnalare alle famiglie, con annotazione 

sul diario o quaderno delle comunicazioni scuola - famiglie, l’eventuale disservizio che si potrebbe verificare 

nella giornata dello sciopero; si riporta quanto indicato nel regolamento: “non si assicura il regolare 

svolgimento delle attività. Modifiche dell’orario di ingresso/uscita o della sospensione delle lezioni delle varie 

classi sarà data la stessa mattina all’inizio delle lezioni. Pertanto, i genitori di tutte le classi dovranno 

accertarsi di tali modifiche prima di lasciare i figli a scuola”. 

La nuova normativa prevede al comma 5 dell’art. 3 dell’accordo sopra menzionato che 

 “L’istituzione scolastica comunica alle famiglie nelle forme adeguate (ad esempio, siti internet, 

comunicazioni via email, registro elettronico), almeno cinque giorni prima dell’inizio dello sciopero” dati 

statistici inerente all’organizzazione sindacale. 

Si riportano di seguito il comma 4 dell’art. 3 dell’accordo: 

 

4. In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il 

personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione 

della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di 

non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della 

trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine, i dirigenti 

scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma. 

Cordiali saluti. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
Dott. Cosimo di Giorgio 

                      (documento informatico firmato digitalmente 

                        ai sensi dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. 
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